
12. Mai 2005
Swissôtel, Zürich-Oerlikon

Fachtagung

Eine Veranstaltung derw w w. e u r o f o r u m . c h

Brennpunkte 
im KMU-Rechtsalltag
Personalrecht, Sozialversicherung, Revision und Steuern

Schwerpunkte

Optimierung der Personalkosten – rechtliche Möglichkeiten

Lohnfortzahlung und Kündigung bei längeren Absenzen

Brennpunkt Sozialversicherung

Früherkennung von möglichen IV-Fällen

Aktuelle Entwicklungen der Rechnungslegung für KMU

Auswirkungen des Revisionsaufsichtsgesetzes (RAG) auf KMU

Steuerplanung und die Frage der Legalität

Verkauf und Sanierung der Unternehmung

Liegenschaften im Geschäftsvermögen

Regelung der Nachfolge ohne Steuerüberraschungen

Ihr Expertenteam

Dr. Heinz Heller, Rechtsanwalt
Urs Mattenberger, Sozialversicherungsanstalt Zürich
Peter Nater, KPMG Fides Peat
Adrian Zumstein, Rechts- und Steuerpraxis H. Zumstein AG



Zielpublikum

Diese Veranstaltung richtet sich an:

Geschäftsführer
Mitglieder der Geschäftsleitung
Leitung Finanzen
Leitung Personal

von KMU.

Diese Tagung ist branchenunabhängig gestaltet.

Vorsorgen ist besser als heilen ...

2Einführung

Die rechtlichen, steuerlichen und versicherungstechnischen Anforde-
rungen an Unternehmen steigen stetig. Für Unternehmen ohne eige-
ne Rechtsabteilung wird es zunehmend schwieriger, sich im Dschungel
dieser Bestimmungen zurecht zu finden. Das kann für die Organe
(Verwaltungsrat, Geschäftsleitung) von Unternehmen fatale Folgen
haben, denn sie werden bei Fehltritten immer häufiger persönlich zur
Rechenschaft gezogen.

Deshalb haben wir für Sie diese Fachtagung organisiert. Informieren
Sie sich über ausgewählte Brennpunkte Ihres Rechtsalltags. 

Erfahren Sie unter anderem,

welche rechtlichen Möglichkeiten zur Optimierung Ihrer
Personalkosten existieren,
wie flexible Arbeitszeit- und Lohnmodelle gestaltet werden,
was man bei Verkauf und Sanierung von Unternehmen steuer-
rechtlich wissen muss,
inwiefern Abschreibungen und Rückstellungen Instrumente 
für die Steuerplanung sind,
wie man die Nachfolge ohne Steuerüberraschungen regelt,
welche Auswirkungen das Revisionsaufsichtsgesetz auf KMU hat,
wie die aktuellen Entwicklungen der Rechnungslegung für KMU
aussehen,
was es bei den Sozialversicherungen zu beachten gilt,
und wie IV-Fälle frühzeitig geortet werden können.

Die Referenten

D r.  H e i n z  H e l l e r arbeitet als selbständiger Rechts-

anwalt im Grossraum Zürich. Vor dem

Hintergrund seines wirtschaftsrechtlich aus-

gerichteten Werdegangs in der Advokatur,

u. a. in einer der grössten Schweizer Anwalts-

kanzleien, betreut er heute vor allem KMU in

seinen ausgewiesenen Spezialgebieten

Arbeits- und Mietrecht. Er weist langjährige

Erfahrung als Referent aus, etwa im Rahmen

von akademischen Lehrgängen oder öffent-

lichen Seminaren.

U r s  M a t t e n b e r g e r, lic. iur., ist Mitglied der Ge-

schäftsleitung der Sozialversicherungsanstalt

SVA Zürich, für die er seit 1998 tätig ist. Er war

während 1½ Jahren im Rechtsdienst der

Ausgleichskasse beschäftigt und leitete

anschliessend den Rechtsdienst der Invaliden-

versicherung. Seit 1. Februar 2002 ist Urs

Mattenberger als Leiter des Kernprozesses

«IV-Leistungen» mit 120 Mitarbeitenden ver-

antwortlich für das qualitative und ergebnis-

orientierte Case Management der Gesuche

von Versicherungskundinnen und -kunden.

P e t e r  N a t e r, dipl. Wirtschaftsprüfer, ist Verantwort-

licher bei KPMG für den Bereich «Middle

Market» am Sitz Zürich. Nebst der Markt-

verantwortung leitet er eine Reihe von

Prüfungs- und Beratungsmandaten im KMU-

Umfeld. Als Dozent an der Akademie für Wirt-

schaftsprüfung sowie als Referent an Fach-

hochschulen und Seminaren beschäftigt er

sich auch in der Lehre stark mit Fragen der

Rechnungslegung und Revision.

A d r i a n  Z u m s t e i n ist Inhaber der beiden Firmen

Rechts- und Steuerpraxis H. Zumstein AG und

H. Zumstein Buchhaltungs- und Revisions

AG. Als Notarpatentinhaber und ehemaliger

Steuerkommissär in einer Branchenabteilung

(Selbständigerwerbende und Juristische

Personen) beim Kantonalen Steueramt Zürich

ist Adrian Zumstein für die Bereiche Rechts-

und Steuerberatung sowie Immobilien inner-

halb beider Firmen verantwortlich.

Für Fragen zu dieser Veranstaltung stehen Ihnen 

Frau Isabelle Wyss (Projektleitung) und 

Frau Rachel Naef (Projektassistenz) gerne zur Verfügung.

E-Mail: rachel.naef@euroforum.ch

Info-Telefon: +41–1–288 94 52



Donnerstag, 12. Mai 2005

3Programm

Tagungsleitung:

Dr. Heinz Heller, Rechtsanwalt, Meilen

8.10

Empfang bei Kaffee, Tee und Gipfeli
Ausgabe der Tagungsunterlagen

8.30

Begrüssung und Einführung durch den
Tagungsvorsitzenden

Dr. Heinz Heller, Rechtsanwalt, Meilen

Personalrecht

8.40

Optimierte Personalkosten – rechtliche Möglichkeiten
Effiziente Personalauswahl aus rechtlicher Sicht
Personalkostenoptimierung durch flexible Arbeitszeit-
und Lohnmodelle
Brennpunkt Lohnfortzahlung und Kündigung bei
längeren Absenzen von Mitarbeitenden
Dr. Heinz Heller, Rechtsanwalt, Meilen

10.10 K a f f e e -  u n d  K o m m u n i k a t i o n s p a u s e

Sozialversicherung

10.40

Was es bei den Sozialversicherungen zu beachten gilt
Kaufmännische Usanzen: Wieso gelten diese für die
AHV nicht?
Früherkennung von IV-Fällen geschieht am Arbeitsplatz
Arbeitsplatzerhaltung: Die IV-Stelle unterstützt
Arbeitgeber aktiv
lic. iur. Urs Mattenberger, Kernprozessleiter IV-Stelle Zürich,

Mitglied der Geschäftsleitung der Sozialversicherungsanstalt SVA,

Zürich

11.50

Ihre Fragen – die Antwort der Experten

12.20 G e m e i n s a m e s  M i t t a g e s s e n

Rechnungslegung und Revision

13.50

Rechnungslegung und Revision im Wandel
Auswirkungen des Revisionsaufsichtsgesetzes (RAG) 
auf KMU
Aktuelle Entwicklungen der Rechnungslegung für KMU
Nutzen und Grenzen der Revision
Ausgewählte Highlights aus der Praxis 
Peter Nater, Vice Director, KPMG Fides Peat, Zürich

15.00 K a f f e e -  u n d  K o m m u n i k a t i o n s p a u s e

Steuern

15.20

Der Unternehmer und «seine» juristische Person 
im Minenfeld der Steuern

Steuerplanung; Steuerumgehung, Steuerhinterziehung,
Steuerbetrug – die gefährliche Gratwanderung, um
Steuern zu sparen
Verdeckte Gewinnausschüttungen können teuer zu
stehen kommen. Die problematische Trennung zwischen
Geschäftsaufwand und Privataufwand
Verkauf und Sanierung der Unternehmung: das muss
man wissen
Liegenschaften im Geschäftsvermögen – Vor- und
Nachteile
Abschreibungen und Rückstellungen – ein Instrument
für meine Steuerplanung?!
Wie regle ich die Nachfolge ohne Steuerüberraschungen
Adrian Zumstein, Inhaber, Rechts- und Steuerpraxis H. Zumstein

AG, Niederhasli

16.40

Ihre Fragen – Die Antwort der Experten

17.10

Zusammenfassung der Veranstaltung

17.30 E n d e  d e r  F a c h t a g u n g

Get-Together und Apéro 
Im Anschluss an die Veranstaltung lädt Sie das Swissôtel 

zu einem Apéro ein. Nutzen Sie die Gelegenheit zum 

informellen Meinungsaustausch, 

zur Pflege Ihres Netzwerkes 

mit Teilnehmern und Referenten.



So melden Sie sich an
Bitte verwenden Sie möglichst diese Seite als Anmeldeformular, ggf. in Kopie.

per Fax: +41–1–288 94 71
via E-Mail: anmeldungch@euroforum.com
im Internet: www.euroforum.ch
schriftlich: EUROFORUM HandelsZeitung Konferenz AG

Postfach/Seestrasse 344, CH-8027 Zürich

Adressänderungen 
Tel.: +41–1–288 94 70
Fax: +41–1–288 94 71
E-Mail: infoch@euroforum.com

Weitere Fragen zu dieser Tagung?
Isabelle Wyss, lic. phil. I (Projektleitung)
Rachel Naef (Projektassistenz), Tel.: +41–1–288 94 52 
E-Mail: rachel.naef@euroforum.ch

Ja, ich/wir nehme(n) teil am 12. Mai 2005 zum Preis von CHF 1650.– pro Person (P50822M100)

Ich kann nicht teilnehmen. Bitte senden Sie mir die Tagungsunterlagen zum Preis von CHF 390.– inkl. MWSt. 

(Lieferbar ca. 2 Wochen nach der Veranstaltung)

Bitte informieren Sie mich über Ausstellungs- und Sponsoringmöglichkeiten

Bitte korrigieren Sie meine Adresse wie angegeben: 

Name 1:

Position:

Abteilung:

Name 2:

Position:

Abteilung:

Firma:

Ansprechpartner im Sekretariat:

Adresse: 

Tel.: Fax:

E-Mail:

Beschäftigtenzahl

bis 20 21–50 51–100 101–250 251–500 501–1000 1001–5000 über 5000

Per Fax an Rachel Naef:  +41–1– 288 94 71

Rechnung an (Name):

Abteilung:

Adresse:

Datum, Unterschrift:

Termin und Ort
12. Mai 2005
Swissôtel 
Am Marktplatz Oerlikon
CH-8050 Zürich
Tel.: +41–1–317 31 11
Fax: +41–1–312 44 68

Ihre Zimmerreservierung
Im Tagungshotel steht ein begrenztes Zimmerkontingent zur Verfügung.
Bitte nehmen Sie die Zimmerreservierung direkt im Hotel unter dem Stich-
wort «EUROFORUM-HandelsZeitung-Veranstaltung» vor.

Teilnahmebedingungen
Der Teilnahmebetrag für diese Veranstaltung inklusive Tagungsunterlagen,
Mittagessen und Pausengetränken ist nach Erhalt der Rechnung fällig.
Nach Eingang Ihrer Anmeldung erhalten Sie eine Bestätigung. Die
Stornierung (nur schriftlich) ist bis 14 Tage vor Veranstaltungsbeginn
kostenlos möglich, danach wird die Hälfte des Teilnahmebetrages erhoben.
Bei Nichterscheinen oder Stornierung am Veranstaltungstag wird der
gesamte Teilnahmebetrag fällig. Gerne akzeptieren wir ohne zusätzliche
Kosten einen Ersatzteilnehmer. Programmänderungen aus dringendem
Anlass behält sich der Veranstalter vor.

Die EUROFORUM HandelsZeitung Konferenz AG mit Sitz in Zürich ist ein Gemeinschaftsunter-
nehmen der Verlagsgruppe HandelsZeitung und der EUROFORUM Gruppe und gehört zu den füh-
renden Veranstaltern von Management-Tagungen und -Seminaren in der ganzen Schweiz. Die
Verlagsgruppe HandelsZeitung ist Herausgeberin der «HandelsZeitung» sowie von sieben Wirt-
schaftszeitschriften. Der Name EUROFORUM steht in Europa für hochwertige Kongresse, Seminare
und Workshops. Ausgewählte, praxiserfahrene Referenten berichten zu aktuellen Themen aus
Wirtschaft, Wissenschaft und Verwaltung.

www.euroforum.ch   www.handelszeitung.ch

Brennpunkte im KMU-Rechtsalltag

Fax-Antwort +41–1–288 94 71


